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Psychologische Fachkraft in Voll- oder Teilzeit  

Zur Verstärkung unserer Therapeutischen Jugendwohngruppe und Verselbstständigungswohngruppe für 
junge Menschen mit psychischen Erkrankungen in Bad Tölz suchen wir ab sofort in Voll- oder Teilzeit 
eine*n Psycholog*in (m/w/d). 

Gemeinsam mit über 300 Mitarbeiter*innen setzt sich das freigemeinnützige Unternehmen ReAL 
Verbund für Menschen mit psychischen Erkrankungen und sozialen Einschränkungen ein. Mit den 
Fachbereichen Rehabilitation, Arbeit und Leben ermöglicht ReAL eine ganzheitliche Unterstützung. 

Die Therapeutische Jugendwohngruppe des ReAL Verbundes Bad Tölz ist eine vollstationäre 
Jugendhilfeeinrichtung für junge Menschen mit psychischen Erkrankungen. Durch unser multimodales 
Therapiekonzept (Therapeutische Gemeinschaft, Beziehungsarbeit) begleiten und unterstützen wir die 
jungen Menschen (16-21 Jahre) bei der Alltagsgestaltung sowie im Umgang mit ihren Erkrankungen und 
beim Finden einer Zukunftsperspektive. In der teilstationären Verselbstständigungswohngruppe können 
anschließend junge Menschen, die sich inzwischen in Schule, Ausbildung oder Beruf befinden, beim 
Übergang in eine weniger betreute Wohnform weiter begleitet werden. 

Ihr Aufgabengebiet 

• Psychologische Einzelgespräche mit den Bewohner*innen (16-21 Jahre) 
• Unterstützung der pädagogischen Kolleg*innen bei Krisen von Bewohner*innen 
• Klientenzentrierte interdisziplinäre Zusammenarbeit mit internen (z.B. Prozessbegleiter) und 

externen Stellen (z.B. Facharzt, amb. Psychotherapeut) 
• Prozessbegleitung im Tandem mit pädagogischen Kolleg*innen 
• Mitwirkung bei individueller Zielplanung und -evaluation (Hilfeplanverfahren) nach 

entsprechender Einarbeitung  
• Präsenz im Gruppenalltag 
• Planung und Begleitung von Gruppenaktivitäten, z.B. Ausflüge, psychologische Gruppen, 

Freizeitgestaltung 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium Psychologie (Diplom/Master) 
• Empathische, wertschätzende und zuversichtliche Grundhaltung 
• Flexibilität und Belastbarkeit im Arbeitsalltag 
• Freude an der Arbeit im multiprofessionellen Team 
• Eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Freude daran, junge Menschen über einen längeren Zeitraum in ihrer Entwicklung zu begleiten 

und fördern 
• Bereitschaft zur persönlichen Weiterentwicklung sowie eigenständigem Wissenserwerb von 

arbeitsrelevanten Themen (innerhalb der Arbeitszeit) 

Wir bieten 

• Eine angemessene Vergütung in Anlehnung an den TVÖD VKA (E13) 
• Ein inhabergeführtes Familienunternehmen 
• 30 Tage Jahresurlaub 
• 5 Fortbildungstage/Jahr für externe Fort- und Weiterbildung 
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• Eine attraktive und individuelle Arbeitszeitregelung 
• Betriebliche Altersvorsorge nach 3-jähriger Betriebszugehörigkeit 
• Betriebliche Weiterbildung im Rahmen der ReAL Akademie 
• Regelmäßige Intervision, sowie Fach- und Teamsupervisionen 
• Förderung der selbstständigen Arbeitsweise und Eigenverantwortung 
• Betriebliche Gesundheitsförderung für unsere Mitarbeiter 
• Mitarbeitervergünstigungen in unserer hauseigenen Gewürzmanufaktur „Abgschmeckt“ sowie 

in unserer Gastro-Location „Papa´s Kesselhaus“ 
• Vielfältige Preisnachlässe durch unsere Partnerschaft mit Corporate Benefits 
• Angebot von abwechslungsreichen Mitarbeitermahlzeiten 
• „Hundefreunde aufgepasst!“ Gerne können Sie Ihren Vierbeiner unter bestimmten 

Voraussetzungen zum Dienst mitbringen 
• Firmenfeste 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen gerne auch per E-Mail an info@real-
verbund.de 
oder per Post: ReAL gGmbH, Schulgraben 2, 83646 Bad Tölz 

Für Rückfragen steht Ihnen gerne Frau Antje Schräml unter der Telefonnummer: 08041/766-4242 oder 
per Email: a.schraeml@real-verbund.de zur Verfügung. 

Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt 
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