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IHRE VOLLSTÄNDIGEN BEWERBUNGSUNTERLAGEN SENDEN SIE BITTE PER MAIL AN: 

Der gemeinnützige ReAL 
Verbund setzt sich mit über 300 
MitarbeiterInnen für Menschen mit 
psychischen Erkrankungen und 
sozialen Einschränkungen ein. In 
den Fachbereichen Rehabilitation, 
Arbeit/Bildung und Leben werden 
ganzheitliche Lösungen für 
Inklusion und ein möglichst 

Leben gesucht selbstständiges 
und gefunden.

IHRE AUSBILDUNG
> Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Zusatzqualifikation zur/-m 

Personalfachkaufmann oder vergleichbare Qualifikation und Berufserfahrung 

IHR PROFIL
> Umfassende Kenntnisse im Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht
> TVöD-Erfahrung von Vorteil
> Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Lohn- und Gehaltsabrechnung
> Gute MS Office Kenntnisse
> Erfahrung mit DATEV von Vorteil

> Selbständiges Arbeiten, Sorgfalt, Genauigkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität 

IHR AUFGABENGEBIET
> Erstellung von Arbeitsverträgen, Vertragszusätzen und Vertragsänderungen
> Pflege und Aktualisierung aller abrechnungsrelevanten Daten
> Beratung der Abteilungsleiter/Fachbereichsleiter in personal-wirtschaftlichen 

und arbeitsrechtlichen Fragestellungen
> Prüfung/Erfassung von Leistungszulagen und Arbeitsstunden
> Personalstammdatenpflege und Abrechnung der Gehälter über Datev
> Abwicklung von Eintritts- und Austrittsprozessen sowie Erstellung sämtlicher 

Bescheinigungen
> Korrespondenz mit Behörden, Krankenkassen und Versicherungen
> Durchführung des monatlichen Abrechnungslaufes und von 

Jahresabschlussarbeiten
> Erstellen von diversen Listen/ Statistiken

ReAL VERBUND

PERSONALREFERENT:IN M/W/D

AB SOFORT, IN VOLL- ODER TEILZEIT, BAD TÖLZ

INFO

SUPERVISION 
FORTBILDUNG

BGM

30 TAGE URLAUBVERGÜTUNG  
ANLEHNUNG TVÖD

38,5 STD. WOCHEZERTIFIZIERTES 
BEZIEHUNGSKONZEPT




