REHAZENTRUM ISARWINKEL
Mitarbeiter:in in der Nachtbereitschaft
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GEMEINSAM mit rund 300 Mitarbeitern setzt
sich das freigemeinnitzige Unternehmen ReAL
Verbund fir Menschen mit psychischen Erkran-
kungen und sozialen Einschrankungen ein. Mit
den Fachbereichen Rehabilitation, Arbeit und Le-
ben ermdoglicht ReAL eine ganzheitliche Unter-
stltzung.

DAS REHAZENTRUM ISARWINKEL ist eine
ambulante und stationare Rehabilitationseinrich-
tung fur Menschen mit psychischen Erkrankun-
gen. Das Angebot umfasst eine Komplexleistung
aus medizinischen, beruflichen und sozialen Ele-
menten, die individuell angeboten werden.

Das Rehazentrum lIsarwinkel setzt sich aus der
RPK Bad Tolz, der Therapeutischen Jugendwohn-
gruppe, dem Haus Weitblick und dem Haus Son-
nenschein zusammen.

IHRE AUSBILDUNG
Sozialpadagog*in; Gesundheits- und Kranken-
pfleger*in; Erzieher*in

IHR PROFIL

> Bereitschaft zum selbststandigen Arbeiten

> Interesse am sozialpsychiatrischen Arbeitsfeld

> Bereitschaft, unsere Bewohner*innen auf dem
Weg in ein selbstbestimmtes Leben zu be-
gleiten

> Kollegialitat

IHR AUFGABENGEBIET

> Nachtbereitschaft fir die Bereiche RPK, Haus
Weitblick oder Therapeutische Jugendwohn-
gruppe

> Begleitung unserer Bewohner*innen in den
Abendstunden

> Ansprechpartner*in Bedarf und im Krisenfall

> im Bedarfsfall Zusammenarbeit mit den Nacht-

IHRE VOLLSTANDIGEN BEWERBUNGSUNTERLAGEN SENDEN SIE BITTE AN:

ReAL gGmbH - Schulgraben 2 - 83646 Bad Télz - oder an info@real-verbund.de
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