
ReAL gGmbH  ·  Schulgraben 2  ·  83646 Bad Tölz   ·  oder an info@real-verbund.de 
Ansprechpartner: Fr. Schräml  ·  Tel. Nr.: 08041/766-4400   ·   www.real-verbund.de

IHRE VOLLSTÄNDIGEN BEWERBUNGSUNTERLAGEN SENDEN SIE BITTE AN: 

IHR PROFIL

>
>

> aufgeschlossene, verantwortungsvolle 
Mitarbeiterinnen/ Mitarbeiter

> eigenverantwortliches und lösungsorientiertes 
Handeln

> Bereitschaft zur Teamarbeit 
Professionalität in der Beziehungsgestaltung
Führerschein Klasse B 

IHR AUFGABENGEBIET

> Organisation der Tagesgestaltung und -struktur 
mit unseren Bewohnerinnen/ Bewohnern

> Bezugspersonenarbeit/ Casemanagement
> Unterstützung bei pflegerischen 

Alltagsprozessen
> Zusammenarbeit mit Kostenträger und allen am 

Prozess beteiligten Personen
> Organisation, Planung von Angeboten, 

Aktionen, Urlauben

INFO

HAUS ROSENWINKEL

KRANKEN-/ALTENPFLEGER:IN M/W/D

        VOLLZEIT ODER TEILZEIT, BAD TÖLZ

SUPERVISION 
FORTBILDUNG

BGM

30 TAGE URLAUBVERGÜTUNG  
ANLEHNUNG TVÖD

38,5 STD. WOCHEZERTIFIZIERTES 
BEZIEHUNGSKONZEPT

GEMEINSAM  mit rund 300 Mitarbeitern setzt 
sich das freigemeinnützige Unternehmen ReAL 
Verbund für Menschen mit psychischen Erkran-
kungen und sozialen Einschränkungen ein. Mit 
den Fachbereichen Rehabilitation, Arbeit und Le-
ben ermöglicht ReAL eine ganzheitliche Unter-
stützung. 

DAS HAUS ROSENWINKEL      
Im "Sozialtherapeutischen Wohnen Rosenwinkel" 
wohnen und leben Menschen mit einer 
psychischen Erkrankung gemeinsam in einer 
therapeutischen Gemeinschaft. Durch unsere 
verschiedenen Wohn- und Betreuungsangebote 
unterstützen wir unsere Bewohner direkt in ihrer 
Lebenswelt und ihren individuellen Zielen. Dabei 
ist es uns sehr wichtig, ein Gefühl von Zuhause-
sein zu vermitteln und eine gesunde Balance 
zwischen Lebensqualität, persönlicher 
Entwicklung und psychischer Stabilität zu 
unterstützen.  




