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KRANKEN-/ALTENPFLEGER:IN W/W/D
VOLLZEIT ODER TEILZEIT, BAD TOLZ
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ZERTIFIZIERTES
BEZIEHUNGSKONZEPT
BGM

GEMEINSAM mit rund 300 Mitarbeitern setzt
sich das freigemeinnitzige Unternehmen ReAL
Verbund fur Menschen mit psychischen Erkran-
kungen und sozialen Einschrankungen ein. Mit
den Fachbereichen Rehabilitation, Arbeit und Le-
ben ermoglicht ReAL eine ganzheitliche Unter-
stutzung.

DAS HAUS ROSENWINKEL

Im "Sozialtherapeutischen Wohnen Rosenwinkel"
wohnen und leben Menschen mit einer
psychischen Erkrankung gemeinsam in einer
therapeutischen Gemeinschaft. Durch unsere
verschiedenen Wohn- und Betreuungsangebote
unterstitzen wir unsere Bewohner direkt in ihrer
Lebenswelt und ihren individuellen Zielen. Dabei
ist es uns sehr wichtig, ein Gefuhl von Zuhause-
sein zu vermitteln und eine gesunde Balance
zwischen Lebensqualitat, personlicher
Entwicklung und psychischer Stabilitat zu
unterstutzen.

VERGUTUNG _
ANLEHNUNG TVOD

38,5 STD. WOCHE

30 TAGE URLAUB

IHR PROFIL

> aufgeschlossene, verantwortungsvolle
Mitarbeiterinnen/ Mitarbeiter

> eigenverantwortliches und losungsorientiertes
Handeln

> Bereitschaft zur Teamarbeit

> Professionalitat in der Beziehungsgestaltung

s> FUhrerschein Klasse B

IHR AUFGABENGEBIET

> Organisation der Tagesgestaltung und -struktur
mit unseren Bewohnerinnen/ Bewohnern

> Bezugspersonenarbeit/ Casemanagement

> Unterstltzung bei pflegerischen
Alltagsprozessen

> Zusammenarbeit mit Kostentrager und allen am
Prozess beteiligten Personen

> Organisation, Planung von Angeboten,
Aktionen, Urlauben

IHRE VOLLSTANDIGEN BEWERBUNGSUNTERLAGEN SENDEN SIE BITTE AN:

ReAL gGmbH - Schulgraben 2 - 83646 Bad Tolz

- oder an info@real-verbund.de
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- www.real-verbund.de






